PROCEDURA USTALANIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA W ZESPOLE
SZKOL MECHANICZNYCH NR 2 W KRAKOWIE

Podstawa prawna:

Ustawa o Systemie Oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r., z pdzniejszymi zmianami. Ustawa
Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016r.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 10 czerwca 2015r.w sprawie
szczegdlowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych.

Statut Zespotu Szkot Mechanicznych nr 2 w Krakowie.

e Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatu, sposobu funkcjonowania ucznia w
srodowisku szkolnym, stopnia respektowania przez niego zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

» Celem oceniania zachowania jest:

- dostarczenie uczniowi i jego rodzicom informacji o prezentowanych przez niego postawach i
nastawieniu do obowigzkow szkolnych, zaangazowaniu w rozwijanie wlasnej osobowosci,
dbaniu o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne oraz innych osoéb, a takze dotyczacych
funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym i spotecznym,

- motywowanie ucznia do autorefleksji, samokontroli, odpowiedzialno$ci za siebie i swoje
decyzje,

- uswiadomienie jego mocnych stron w odniesieniu do oczekiwan szkoty uwzglednionych w
kryteriach.

e  Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o:

- warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

- warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

 Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

e Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia powinna by¢ zaproponowana przez
wychowawce klasy 1 wpisana do dziennika jako propozycja (zgodnie z kalendarzem
roku szkolnego). Nauczyciele uczacy w danym zespole klasowym majg prawo odnies¢
si¢ do zaproponowanej przez wychowawce oceny (to znaczy zglosi¢ swoje ewentualne
uwagi, sugestie, zastrzezenia).

e Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

- wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

- postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;,

- dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

- dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

- dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob,

- godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, - okazywanie szacunku innym osobom.



Oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wg nastepujacej skali (biorac pod uwage
ponizsze kryteria na poszczegdlne oceny):

- Wzorowe
- bardzo dobre

- dobre

- poprawne
- nieodpowiednie
- naganne

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii
psychologiczno — pedagogicznej, wydanej przez PPP lub inng specjalistyczna.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

- oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

- promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna i nie podlega zmianie.

Uczen, jego rodzice (opiekunowie) maja prawo odwotania si¢ od oceny zachowania
ustalonej przez wychowawce, jezeli ocena ta jego zdaniem lub zdaniem rodzicow
(opiekunow) jest zanizona lub wystawiona niezgodnie z procedura. Rozpatrzenie
odwotania przeprowadza si¢ na prosb¢ ucznia lub jego rodzicéw (opiekunow)
zgloszong pisemnie do Dyrektora szkoty. W tym celu Dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora po rozpoznaniu odwolania moze uczniowi podwyzszy¢ ocene
zachowania lub utrzymac te weczesniej ustalong.



KRYTERIA NA POSZCZEGOLNE OCENY ZACHOWANIA

Wzorow3a ocene otrzymuje uczen, ktory :

sumiennie wywiazuje sie z obowiazkow szkolnych, jest systematyczny, pracowity
i wytrwaly

wykazuje troske o Srodowisko naturalne, mienie szkolne oraz szanuje cudzg
wlasnos§é

wyroznia sie¢ wysoka kulturg osobistg

dba o bezpieczenstwo swoje i innych oséb

nie posiada kar statutowych i ma maksymalnie do 10 godzin
nieusprawiedliwionych

a ponadto

rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania poprzez udziat w konkursach i
olimpiadach

podejmuje dodatkowe inicjatywy i dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej
godnie reprezentuje Szkote na zewnatrz

Bardzo dobra ocene¢ otrzymuje uczen, ktory :

wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych, jest systematyczny, pracowity i wytrwaly
wykazuje troske o Srodowisko naturalne, mienie szkolne oraz szanuje cudzg
wlasnosé

wyroznia si¢ wysoka kultura osobista

dba o bezpieczenstwo swoje i innych osob

nie posiada kar statutowych i ma maksymalnie do 24 godzin
nieusprawiedliwionych

a ponadto

podejmuje dodatkowe inicjatywy dla spotecznos$ci szkolnej
godnie reprezentuje Szkote na zewnatrz

Dobrg ocene otrzymuje uczen, ktory :

osigga pozytywne wyniki w nauce, wypelnia obowiazki ucznia znajdujace si¢ w
Statucie, pracuje na miar¢ swoich mozliwosci

jest kulturalny

wykazuje troske o Srodowisko naturalne, mienie szkolne oraz szanuje cudzg
wlasnos¢

dba o bezpieczenstwo swoje i innych osob

ma maksymalnie do 44 godzin nieusprawiedliwionych



a ponadto

e jego zachowanie wobec otoczenia jest poprawne, czasem zdarzaja mu si¢ drobne
uchybienia
e na tyle na ile moze, podejmuje dziatania na rzecz spotecznos$ci szkolnej

Poprawng ocene otrzymuje uczen, ktory :
« zwykle nie pracuje systematycznie i nie jest pracowity
e nie zawsze szanuje cudzg wlasnos¢ i mienie szkolne
¢ wykazuje wole poprawy po otrzymaniu pierwszej kary statutowej na poziomie
wychowawcy
e otrzymal Upomnienie lub Nagane¢ WWychowawcy i ma maksymalnie do 64 godzin
nieusprawiedliwionych

a ponadto

» zwykle poprawnie zachowuje si¢ wobec otoczenia
¢ rzadko podejmuje jakie$§ dziatania na rzecz spotecznos$ci szkolnej

Nieodpowiednia ocene otrzymuje uczen, ktory :
e nie pracuje systematycznie i nie jest pracowity
* nie przestrzega norm wlasciwego zachowania i lamie zasady wspélzycia
spolecznego
* nie zawsze szanuje cudza wlasnosc¢ i mienie szkolne
e otrzymal kare statutowa na poziomie Dyrektora (Upomnienie Dyrektora) i ma
maksymalnie do 84 godzin nieusprawiedliwionych

a ponadto

¢ nie dba o swoje zdrowie jak 1 0 zdrowie innych oséb

Naganna ocen¢ otrzymuje uczen, ktory :
e razaco uchybia obowigzkom ucznia
e wogole nie zwaza na zasady etyczne i ich nie respektuje
e swoim zachowaniem uwlacza dobremu imieniu Szkoly
e otrzymal kare¢ statutowa na poziomie Dyrektora (Nagana Dyrektora) i ma ponad
85 godzin nieusprawiedliwionych

a ponadto
e swoim zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu wlasnemu i otoczenia

» ustawicznie tamie zasady wspolzycia spotecznego
o wszedt w konflikt z prawem.



